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Introducao

Mensagem do Presidente

O Plano de Atividades e Orgamento para o ano de 2024 é elaborado num
momento marcado pela incerteza e imprevisibilidade internacional. A incerteza do
tempo atual, com o contexto geopolitico global de grande exigéncia, acentuado
pelos conflitos entre a Russia e a Ucrania e mais recentemente entre a Faixa de
Gaza e Israel, com fortes impactos ao nivel da escalada de pregos, que obriga a

redobrada prudéncia na elaboracado deste instrumento previsional.

Antes de mais, é importante que se tenha em consideragao o aumento acentuado
das despesas de funcionamento, influenciado maioritariamente por fatores
exégenos a autarquia, nomeadamente, pelos aumentos salariais previstos e
consequente crescimento dos encargos sociais, pela volatilidade dos pregos
associados ao consumo de energia e pelo consequente aumento de pregos da

generalidade de bens e servicos.

Conscientes desta necessidade, o presente documento nao foi finalizado sem
antes se encetar uma analise franca, real e transparente com todo o executivo

Municipal, em face as necessidades de reajustamento e necessaria prudéncia.

Pese embora as dificuldades que advém destes fatores externos, o Municipio de
Sousel ira continuar a conservar a preocupacgéo de manter o equilibrio orgamental

que garante a sustentabilidade futura das politicas publicas municipais.

E neste sentido que devemos tomar medidas equilibradas, abrangendo tanto as
areas sociais, que atenuam os efeitos imediatos da crise, como as areas do
investimento municipal, onde langamos as sementes para uma nova sociedade,

de forma a encarar um futuro mais otimista.
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Para isso apresento o Orcamento e Grandes Opc¢des do Plano para 2024.

Em 2024 continuaremos a adotar uma criteriosa politica de gestdo de
investimentos, designadamente, no que diz respeito ao acesso a fontes de
financiamento, através de uma preocupacdo crescente de acesso a fundos
nacionais/comunitarios ou até mesmo o recurso a empréstimos a médio/longo, que
permitam garantir a manutengdo do plano de investimento em curso, de forma

sustentavel.

As prioridades de investimento tidas em linha de conta na constru¢ao deste Plano
de Atividades e Orcamento sdo varias, podendo destacar-se a Mobilidade, a
Regeneragédo Urbana, a Transi¢gdo Digital, a afirmagdo do Territério no
desenvolvimento econdmico, os biorresiduos, o combate as alteragdes climaticas e

a Estratégia Local de Habitacao.

O Municipio tem identificado no Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano para 2024
e devidamente refletido no seu Plano Plurianual de Investimento as grandes areas
de Intervencdo, ao Nivel da Regeneragcdo Urbana, prevendo designadamente a
intervencdo no Rossio de Cano, na Rua Conde Valenga, em Casa Branca, na
Entrada de Santo Amaro e na estrada que liga Cano e Casa Branca a Avis, que se

encontra em elevado estado de degradacéo.

Também a execugdo da Ponte sobre a Ribeira do Alcbrrego, a implementar em
parceria com a Camara Municipal de Avis, encontra-se com uma dotagéao ja definida
de cerca de 620.000,00 euros.

A area do desenvolvimento econdmico néo ficou esquecida neste Plano
Estratégico, estando prevista a Expansao e Requalificagdo da Zona Industrial de
Sousel, numa 6tica mais modernista e tecnoldgica, onde o recurso a infraestruturas
e servicos comuns, como € o caso de tratamento de Biorresiduos e a aposta na

transicao Digital, sdo um dos seus pilares fundamentais.

A aposta na transicao digital, da continuidade na implementagéo de um projeto que

visa a modernizagdo administrativa e a desmaterializac&o total de processos. Para
2
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tal, foi constituida internamente uma equipa, que esta a trabalhar na implementacgao
do projeto, prevendo-se a aquisicdo, através de financiamento comunitario, de

hardware (equipamento) e software, que suporte a transicao digital preconizada.

As crescentes preocupacdes com o Ambiente, assunto na ordem do dia, ao nivel
nacional, internacional e mundial, ndo nos permite alhear desta problematica. Desta
forma, prevemos o investimento num sistema de Biorresiduos €ficiente, que aposta

na separagao e reciclagem na origem e a recolha seletiva de Biorresiduos.

E nessa linha de orientacdo, que o Municipio de Sousel desenvolveu um Plano
Estratégico de Biorresiduos e planifica apresentar uma candidatura para expandir
o projeto-piloto ja implementado na freguesia de Santo Amaro, as restantes

freguesias do concelho.

Também a recolha de residuos indiferenciados € uma prioridade para a qual foi
constituida uma equipa pluridisciplinar que esta a analisar e monitorizar o sistema
de recolha atual, tendo em vista a readaptacgéo das rotas existentes, procurando-se
uma recolha mais eficiente, que mitigue os efeitos financeiros neste momento

altamente associados ao custo de Residuos Sdlidos Urbanos.

A crise energética também esta na ordem do dia. A mitigacdo dos seus impactos
tem sido uma preocupacdo e aposta constante do executivo municipal,
nomeadamente, na substituicdo de luminarias por luminarias LED, na melhoria da
eficiéncia energética em diversos edificios municipais, na otimizagdo do sistema de
aquecimento na Piscina Municipal, na aquisicdo de veiculos elétricos, na instalacao

de postos de carregamento de veiculos elétricos, entre outras medidas.

Continuaremos este trabalho, que muito tem contribuido para redugao de despesa

corrente e para a redugéo da pegada de carbono.

A Estratégia Local de Habitagdo encontra-se a decorrer, estando para breve a
apresentagao de uma candidatura. Pretende-se dar continuidade a esta Estratégia,
mitigando muitos problemas que hoje se verificam, nomeadamente através da

adaptagdo de imodveis, tornando-os mais eficientes e ao mesmo tempo que se
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encontram solugdes habitacionais para mais agregados familiares, recuperando-se

imoveis degradados e tornam-se estas habitagcbes mais sustentaveis.

No ambito da Estratégia Local de Habitacdo prevé-se ainda a construgdo de uma
nova zona habitacional, mitigando a crescente tendéncia de falta de habitagéo.
Entendemos que todos tém direito a viver em condigbes dignas, e a existéncia de
habitacdo com estas condi¢cdes, pode revestir uma forte atratividade para o
territério, bem como criar condi¢des sociais aos agregados familiares de bem-estar

e conforto tAo necessarios a um desenvolvimento social.

A Valorizacao de Ativos Territoriais esta vertida no Plano Estratégico do Municipio,
onde a aposta na afirmacéo do territério ao nivel econédmico é uma realidade. E
neste sentido que nos documentos estratégicos esta prevista a constru¢cao de um
Centro Interpretativo do Borrego, complementando toda a estratégia municipal

desenvolvida em torno deste recurso endégeno.

Considera-se necessaria e urgente a promocao turistica do concelho, e para isso,
foi manifestada junto do Turismo de Portugal a intengéo de aquisicao do edificio da
antiga Pousada de S. Miguel, com vista a sua recuperacao e dinamizagao.

Num concelho, onde o desenvolvimento econémico e social € encarado sob o ponto
de vista estratégico, ndo poderiamos deixar de pensar na seguranca. E nesse
sentido que aguardamos a assinatura do protocolo para construgdo do novo Posto
da GNR de Sousel!

Nas opgdes estratégicas estao ainda previstos os recursos financeiros destinados
a promover agdes sociais, culturais e recreativas que minimizem os efeitos da
soliddo e isolamento, sobretudo dos idosos, bem como de apoio a familias

carenciadas.

E fundamental que o municipio utilize instrumentos de apoio as familias que estéo
a sentir os efeitos nefastos do aumento das despesas familiares, encontrando-se
por isso previstos o reforgo dos apoios concedidos através da loja social, bem como
a continuagcado do fornecimento de lanches escolares as criangas do Jardim de

Infancia e Primeiro Ciclo.
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Prevé-se ainda em 2024, o apoio do Municipio para utilizagao das cantinas sociais,
sobretudo para aquelas pessoas que dada a sua fragilidade social, ndo dispde de

meios para cozinhar.

Sem duvida, que os idosos sao um dos grupos com maiores caréncias economicas.
No mandato passado, foi implementado o Regulamento de apoio a comparticipagéo

na aquisicado de medicamentos.

Atualmente, cerca de duas centenas de idosos usufruem deste tipo de apoio.

Ja no presente ano o Regulamento de apoio a comparticipacdo na aquisicéo de
medicamentos foi objeto de adequagao, permitindo aos seus beneficiarios a
possibilidade de apresentacdo de mais do que uma fatura mensal. Acredito que

esta medida vai facilitar o acesso a um nivel de apoio mais elevado.

Mas os apoios sociais vertidos no Orgamento Municipal para 2024, sao muito mais
abrangentes, estando prevista a atribuicdo dos cadernos de atividades aos alunos
de todos os niveis de escolaridade até ao 12° ano, bem como a atribuicdo de bolsas
de estudo aos alunos do ensino superior, prevendo-se que no ano 2024, o valor

unitario desta bolsa possa aumentar.

Desta forma, pretendemos minimizar os encargos das familias com a educacao,
porque esta, € sem duvida uma responsabilidade do poder publico, bem como de
todos os lideres e de todas as instituicdes interessadas em fortalecer as bases de
conhecimento, que sustentam o desenvolvimento intelectual dos mais novos, além

da sua insergao na sociedade e no desenvolvimento dos territérios.

Por outro lado, n&o podemos esquecer que 0s mais vulneraveis sdo sempre 0s mais
afetados pelas crises sociais. Optou-se assim, por reforcar a rubrica “Familias”, que
visa apoiar aqueles que cairam numa situagdo de desemprego e que nestes tempos

precisam manter-se ativos e resilientes.

Mas os apoios sociais em 2024 vao ser mais abrangentes, pois através da
aprovacao do Codigo Regulamentar de Agado Social foi criada a possibilidade de

atribuicao de uma Bolsa ao abrigo do Programa de Ocupacéo de Desempregados,
5
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que visa apoiar aqueles que, momentaneamente, n&o dispdem de trabalho ou de
qualquer apoio da seguranga social. Cada ser humano deve, mesmo nos
momentos mais dificeis da vida, manter a sua dignidade e esta bolsa permite-lhe,
enquanto procura um posto de trabalho adequado, manter a sua independéncia

financeira e dignidade pessoal.

Reduzir a taxa de IMl em 2024 visa também, de forma indireta, apoiar todos aqueles
que ao longo da sua vida conseguiram adquirir algum patrimoénio. Neste momento
de grandes dificuldades financeiras ajudar a reduzir encargos fixos das familias é

sem duvida um sinal de esperanca!

Por outro lado, assumir novas competéncias é sempre um desafio!

Assumir a transferéncia de competéncias no ambito da Acdo Social em 01 de
janeiro de 2023 foi um desafio enorme, obrigando o Municipio de Sousel a reforgar
com meios técnicos, o seu servico de Acao Social. Nao obstante este facto, 2024
prevé-se que seja um ano de continuidade de agudizacdo de problemas sociais,
desta forma pode o Municipio ser chamado ou ser necessario, a uma intervencao

mais ativa e de uma maior amplitude nesta area.

Apresenta-se assim, um orgcamento com uma visao estratégica plurianual, que tem
um orcamento total definido para 2024 no montante de 9.021.998€ e um
investimento definido de 2.081.209€.

Por outro lado, encontra-se cumprido o principio do equilibrio orcamental, com um
valor de 6.954.621€ de receitas correntes e um montante de despesa corrente de
6.704.621€.

Este superavit corrente proporciona que recursos financeiros de curto prazo
financiem o médio/ longo prazo, criando condigdes de melhoria da qualidade de

vida as geragdes vindouras.
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A presente mensagem visa complementar a informagao contida nos documentos

previsionais de 2024, conferindo fundamento a atividade programada do municipio.

Tenho a certeza, que ESTAMOS PREPARADOS para 2024.

Manuel Valério
(Presidente da Camara Municipal de Sousel)
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Enquadramento Legal

Compete ao Executivo Municipal apresentar nos termos da alinea c) do n.°1 do
artigo 33° da lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, elaborados de acordo com as
regras definidas SNC-AP os Documentos Previsionais para 2024, cabendo a
Assembleia Municipal a sua apreciacao e votacao em conformidade com o disposto
na alinea a) do n.°1 do artigo 25.° da Lei n.°75/2013, de 12 de Setembro.

Enquadramento Especifico

Os Documentos Previsionais a apresentar pelas Autarquias Locais, de acordo com
0 SNC-AP, é o Orgamento enquadrado num Plano Orgamental Plurianual e o
Plano Plurianual de Investimentos.

Nos documentos previsionais sdo definidas as linhas de desenvolvimento
estratégico da Autarquia, e incluem, designadamente, o Orgamento, e as Grandes
Opgodes do Plano e o Plano Plurianual de Investimentos, onde sédo elencados os

principais investimentos a concretizar.

Os documentos previsionais do Municipio de Sousel para 2024 seguem uma linha
estratégica alinhada com o programa eleitoral e refletem um exercicio rigoroso que

exige um compromisso Serio na sua execugao.

O Municipio de Sousel tem nos ultimos anos conseguido apresentar taxas de
execucao de receita e despesa muito aceitaveis e isso deve-se essencialmente a
elaboracédo de orgamentos realistas, para cumprir € ndo apenas orgamentos para
apresentar. Cada vez mais esta € a Unica forma possivel de controlar a execugao
orcamental e a Lei de compromissos e pagamentos em atraso, lei esta que veio
incrementar um desafio para o qual muitos Municipios ndo estavam preparados,
provocando enormes constrangimentos, mas simultaneamente incrementando um

rigoroso controlo.

Os Documentos Previsionais foram elaborados com base nos principios
elementares da prudéncia, do rigor, da transparéncia e do equilibrio, prosseguindo

uma estratégia de:
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1. Manutencdo da despesa, para reforgo e continuacao do equilibrio das contas
municipais;

2. Reducao dos niveis de endividamento liquido, no sentido de garantir uma
tesouraria saudavel, prazos médios de pagamento reduzidos e fundos
disponiveis positivos em cumprimento da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em atraso (LCPA);

3. Manutencao de politicas de desenvolvimento sustentavel do municipio, com o
proposito de melhoria de qualidade de vida dos seus habitantes num quadro
economico e financeiro fortemente condicionados;

4. Priorizar a conclusao das obras em curso € as intervengdes de manutengao de

edificios, equipamentos e espaco publico.

As areas de intervencdo da autarquia sao definidas pelas atribuicdes e
competéncias contidas na Lei 75/2013, de 12 de setembro, e € neste contexto que
a nossa acao se enquadra e encontra-se projetada para o futuro neste Orgamento

e Grandes Opc¢oes do Plano.

A elaboragao do Orgamento para 2024 teve em consideracgdo os principios do setor
local que esta sujeito aos principios consagrados na Lei de Enquadramento
Orgamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, na atual redagéo e a
atividade financeira das autarquias locais desenvolve-se com respeito pelos

seguintes principios:

a) Principio da legalidade;

b) Principio da estabilidade orgamental;

¢) Principio da autonomia financeira;

d) Principio da transparéncia;

e) Principio da solidariedade nacional reciproca;

f) Principio da equidade intergeracional;

g) Principio da justa reparticdo dos recursos publicos entre o Estado e as autarquias
locais;

h) Principio da coordenagéo entre finangas locais e finangas do Estado;

i) Principio da tutela inspetiva.
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A elaboracdo do Orgcamento para 2024 teve em consideracdo as regras
previsionais, designadamente:

a) As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento
nao podem ser superiores a média aritmética simples das cobrancas efetuadas nos
ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaboracéo;

b) As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser
consideradas no orgamento em conformidade com a efetiva atribuicao pela
entidade competente;

c) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, as importancias relativas as
transferéncias financeiras, a titulo de reparticdo dos recursos publicos do
Orcamento do Estado, a considerar no orgamento aprovado, devem estar em vigor
até a publicagdo do orgcamento do Estado para a ano a que ele respeita;

d) As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no
orcamento depois da sua contratacao, independentemente da eficacia do respetivo
contrato;

e) As importancias previstas para despesas com pessoal devem ter em conta
apenas pessoal que ocupe lugares de quadro e em comissdo de servico ou

contratos a termo certo.

O Orgamento das Autarquias, € um documento contabilistico onde esta previsto a
totalidade dos encargos ou aplicagdes e onde é computada a receita ou origem de
fundos, para um periodo de tempo determinado, que apés aprovagao pelos 6rgaos

préprios converte-se na lei econémica orgcamental de uma autarquia.

Restricoes Orgamentais

A proposta de orcamento para o ano 2024, teve na sua génese um conjunto de

preocupagdes decorrentes do enquadramento normativo em vigor.

De forma a sintetizar este conjunto de vetores orientadores foi elaborado o quadro
resumo abaixo descriminado, que procura resumir as exigéncias legais que

enformam a presente proposta orgamental.

Este grupo de pressupostos constituem um entrave claro a despesa publica,

afirmando o principio da participacdo das autarquias nos recursos publicos e o

10
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reforco do controlo a evolugdo do montante global da divida autarquica. Neste
sentido alguns principios subjacentes a gestdo das empresas privadas sao
transpostos para as entidades publicas, como o principio do controlo orgamental,

consubstanciado na Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro.

RESTRIGOES ORCAMENTAIS

1 - Os orgcamentos das entidades do setor local preveem
as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a receita
corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a
despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de
empréstimos de médio e longo prazos.

Equilibrio Orcamental (Lei 73/2013 de 3 Set - 3 - O resultado verificado pelo apuramento do saldo

art. 40°) corrente deduzido das amortizagcdes pode registar, em
Rcb = Dc + Amort. Médias determinado ano, um valor negativo inferior a 5 % das
receitas correntes totais, o qual é obrigatoriamente
compensado no exercicio seguinte.

4 - Para efeitos do disposto no n.° 2, considera-se
amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo
prazos o montante correspondente a divisdo do capital
utilizado pelo numero de anos do contrato,

independentemente do seu pagamento efetivo.

Divida total de operagdes orgcamentais do municipio,

Limite da Divida Total (Lei 73/2013 de 3 Set -
art. 52°) DTDez2017 < 1,5 (x Rec. Corrente

incluindo a das entidades previstas no artigo 54.°
(entidades relevantes para o calculo da divida), ndo pode
.Lig/3) ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a
média da receita corrente liquida cobrada nos trés

exercicios anteriores.

Alerta de desvios por incumprimento

Referente a receita (Lei 73/2013 de 3 Set - art. | No caso de o municipio registar durante 2 anos
560) consecutivos uma taxa de execugao da receita prevista no

orcamento respetivo inferior a 85%

11
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Apresentacao Geral do Orgamento

12
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Estrutura e contetudo

De acordo com o enquadramento normativo atual, os documentos previsionais para
0s Municipios sdo compostos pelos seguintes documentos:

a) Orcamento

a.1. - Orgamento da Receita

a.2. - Orgamento da Despesa;

b) As Grandes Opg¢odes do Plano (GOP’s);

¢) Orgamento e Plano Orgamental Plurianual;

O Orgamento de 2024 segue uma 6tica de planeamento para um horizonte temporal
de execucao a quatro anos, com uma visao estratégica para o horizonte do quadro
comunitario de apoio 2030.

13
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Previsao das Receitas

O orgcamento apresenta a previsao anual das receitas, bem como das despesas, de
acordo com o quadro e cédigo de contas da classificagdo econdémica em vigor para
as autarquias locais, constante do classificador aprovado pelo Decreto-Lei
n.°26/2002, de 14 de Fevereiro. A elabora¢do do orcamento obedece a um conjunto
de regras previsionais que se passam a destacar, conforme o estabelecido no ponto
3.3 do POCAL, que se mantem em vigor por for¢ca do artigo 17° do Decreto-Lei n°
192/2015, de 11 de setembro.

As importancias relativas aos impostos, taxas e pregos a inscrever no
orcamento ndao podem ser superiores a metade das cobrancas efetuadas nos
ultimos 24 meses que precedem o0 més da sua elaboragao, exceto no que respeita
a receitas novas, bem como dos regulamentos de taxas e tarifas que ja tenham sido

objeto de deliberacéo.

Seguidamente apresentam-se os cédigos da classificacdo econdmica, cujas

previsdes estdo sujeitas a esta regra:

01 — Impostos Diretos

Este capitulo engloba, de forma desagregada, os impostos diretos municipais
estabelecidos na lei das finangas locais e no artigo 28.° do Decreto-Lein.° 287/2003,
de 12 de novembro, designadamente o imposto municipal sobre imoveis, o imposto
unico de circulagao, imposto municipal sobre as transmissdes onerosas de imoéveis
e a derrama.

Para o Orcamento 2024 a dotag&o previsional é a seguinte:

01 Impostos directos 910.325
0102 Outros 910.325
010202 Imposto municipal sobre iméveis 460.525
010203 Imposto Unico de circulagédo 114.700
010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis 275.000
010205 Derrama 60.000
010299 Impostos directos diversos 100

14



Pag. 15

04 — Taxas, Multas e Outras Penalidades

Este capitulo engloba os seguintes grupos:
04.01 — «Taxas»;
04.02 — «Multas e outras penalidades».

No grupo das «Taxas» inclui-se os pagamentos dos particulares e unidades
empresariais em contrapartida da emisséo de licengas e da prestacéo de servigos,
nos termos da lei, ndo havendo qualquer relacdo de valor entre os aludidos
pagamentos e o custo dos servigos prestados. No grupo das taxas s6 constituem
receita das autarquias locais as verbas a inscrever na conta 04.01.23 «Taxas
especificas das autarquias locais». No grupo das «Multas e outras penalidades»
engloba-se as receitas provenientes da aplicacdo de multas pela transgressao da

lei, posturas e outros regulamentos.

04 Taxas, multas e outras penalidades 130.500
0401 Taxas 112.700
040123 Taxas especificas das autarquias locais 112.700
04012302 Loteamentos e obras 35.200
04012303 Ocupacao da via publica 3.200
04012305 Caga, uso e porte de arma 100
04012306 Saneamento 1.200
04012308 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) 6.700
04012399 Outras 66.300
0401239901 Taxa de deposito da ficha técnica da habitagéo 100
0401239902 Taxa pela emisséo do certificado de registo 100
0401239905 Taxa Gestéo Residuos 27.400
0401239906 Publicidade 100
0401239910 Taxa Recursos Hidricos Agua 2.100
0401239911 Taxa Recursos Hidricos Saneamento 1.500
0401239999 Outras 35.000
0402 Multas e outras penalidades 17.800
040201 Juros de mora 2.900
040202 Juros compensatoérios 5.200
040203 Multas coimas infracgdes Cod.Estrada rest.legisl. 100
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 9.500
040299 Multas e penalidades diversas 100

07 — Venda de Bens e Servigos Correntes

Neste capitulo incluem-se, na generalidade, as receitas quer com o produto da
venda dos bens, inventariados ou n&o, que inicialmente ndo tenham sido
classificados como bens de capital ou de investimento, quer ainda com os
recebimentos de prestacdo de servicos. As receitas enquadraveis neste capitulo
estdo subjacentes precos que correspondem a valores sensivelmente idénticos aos

15
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custos de produgao dos bens ou servigos vendidos. Este capitulo desagrega-se em
trés grupos, que se apresentam de seguida:

07.01 — «Venda de bensy;

07.02 — «Servigosy;

07.03 — «Rendas».

07 Venda de bens e servigos correntes 751.144
0701 Venda de bens 120.970
070102 Livros e documentacgéao técnica 100
070103 Publicacdes e impressos 200
070106 Produtos agricolas e pecuarios 400
070108 Mercadorias 32.097
07010802 Agua 2.697
07010803 Electricidade 29.400
070110 Desperdicios, residuos e refugos 16.400
07011001 Sucata 400
07011099 Qutros 16.000
070111 Produtos acabados e intermédios 71.673
07011101 Inertes 100
07011102 Agua 62.773
07011199 Diversos 8.800
070199 QOutros 100
0702 Servigos 501.693
070201 Aluguer de espagos e equipamentos 200
070203 Vistorias e ensaios 100
070206 Reparagdes 600
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto 44.400
07020802 Servigos recreativos 200
0702080201 Turismo Sénior 100
0702080299 Qutros 100
07020803 Servigos culturais 6.600
0702080301 Turismo Sénior 100
0702080302 Servigos Culturais - Entradas e Act da Aut. 6.300
0702080303 Servigos Culturais - Cedéncia de Instalagdes 100
0702080399 Qutros 100
07020804 Servigos desportivos 37.600
0702080401 Servigos Desportivos - Entradas e Act da Aut. 37.500
0702080402 Servigos Desportivos - Cedéncia de Instalagdes 100
070209 Servigos especificos das autarquias 456.393
07020901 Saneamento 29.993
07020902 Residuos solidos 240.100
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 117.900
0702090302 Transportes Escolares 76.300
0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 39.100
0702090399 QOutros 2.500
07020904 Trabalhos por conta de particulares 14.700
07020905 Cemitérios 100
07020999 Qutros 53.600
0702099901 Contadores de Agua 200
0702099902 Despesa Administrativa Municipal 100
0702099903 Refeitério Sousel 22.300
0702099904 Refeitério Cano 4.000
0702099905 Refeitério Casa Branca 6.300
0702099906 Prolongamentos Escolares 6.800
0702099907 Refeitério Municipal 9.700
0702099908 Refeitério Santo Amaro 3.500
0702099999 Qutros 700
0703 Rendas 128.481
070301 Habitagdes 55.200
070302 Edificios 58.500
070399 Qutras 14.781
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06 / 10 — Transferéncias Correntes e de Capital

As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem
ser consideradas no orcamento em conformidade com a efetiva atribuicdo ou
aprovacado pela entidade competente, exceto quando se trate de receitas
provenientes de fundos comunitarios, em que os montantes das correspondentes
dotacbes da despesa, resultantes de uma previsédo de valor superior ao da receita
do fundo comunitario aprovado, nao podem ser utilizadas como contrapartida de
alteragdes orgamentais para outras dotagdes da despesa. Sem prejuizo do disposto
na alinea anterior, até a publicacdo do orcamento do Estado para o ano a que
respeita o orcamento autarquico, as importancias relativas as transferéncias
financeiras, a titulo de participagao das autarquias locais nos impostos do
Estado ndo podem ultrapassar as constantes do orcamento do Estado em vigor,

atualizadas com base na taxa de inflagéo prevista.

06 Transferéncias correntes 4.820.038
0603 Administracdo central 4.820.038
060301 Estado 4.812.438
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 3.606.405
06030102 Fundo Social Municipal 100.172
06030103 Participacao fixa no IRS 137.810
06030106 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 750.783
0603010601 Transferéncia comp Educacéo-Lei 50/2018 685.334
0603010602 Transferéncia comp Acao Social-Lei 50/2018 64.367
0603010603 Transferéncia comp Educacéo - Material Didatico 1.082
06030107 Participagdo no IVA - Art. 26.° A Lei 73/2013 47.320
06030199 Outras 169.948
0603019909 Comissédo Proteccdo de Criancas e Jovens 11.849
0603019914 Autoridade Florestal Nacional 59.250
0603019915 Gabinete Técnico Florestal 13.979
0603019916 Contrato Emprego Insercao 9.350
0603019921 Transferéncias Competéncias Saude 55.658
0603019926 Sousel Capital do Borrego 3.630
0603019929 Prog.Emprego Apoio Qua. Pes. c/defic.Incapacidade 16.132
0603019931 SGMAI-Transf verba Eleicbes AL/Legis 100
060306 Estado-Particip.comunit. projectos co-financiados 100
06030604 ESTAGIOS PEPAL 100
060307 Servigos e fundos autbnomos 7.500
06030703 Fundo Ambiental - Bem Estar Animal 7.500
10 Transferéncias de capital 2.028.951
1003 Administracdo central 2.028.951
100301 Estado 1.845.890
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 636.424
10030104 Cooperagao Técnica e Financeira 706.738
1003010422 Turismo PortugalBiblioteca Afonso Cruz 94.641
1003010423 Intempéries 612.097
10030105 Art. 35.°n.°3 da Lei n.° 73/2013 502.728
1003010501 Art. 35.°n.°3 da Lei n.° 73/2013 502.728
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados 165.361
10030701 FEDER 165.361
1003070134 PARU 15.742
1003070135 Museu dos Cristos 19.764
1003070137 Requalificagdo Espaco Publico - PUS 12 Fase 12.285
1003070140 Mel.Com.Térmico Ef.Energética Biblioteca Municipal 1.863
1003070141 Beneficiagdo Arruamentos do Concelho Sousel 12.338
1003070145 Beneficiagdo Edificios Escolares 89.887
1003070146 Mel.Com.Térmico Ef.En-Complexo Desportivo Sousel 6.815
1003070147 Acessibilidade 360° 6.667
100308 Servigos e fundos autbnomos 17.700
10030803 Fundo Ambiental 17.700
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05 — Rendimentos de Propriedade

Este capitulo abrange as receitas provenientes do rendimento de ativos financeiros
(depésitos bancarios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos ndo produtivos,
nomeadamente terrenos e ativos incorpéreos (direitos de autor, patentes e outros).
A rubrica 0502 abrange os juros obtidos de bancos derivados das aplicacdes
financeiras a prazo.

A rubrica 0510 abrange as receitas provenientes do arrendamento de terrenos e da
constituicado do direito de superficie ou propriedade do solo, a favor de pessoas
singulares ou coletivas. Apenas sao de considerar os rendimentos da propriedade
rustica, pelo que ndo devem ser incluidas as rendas de prédios urbanos que
constituem receita a classificar no capitulo 07 — «Venda de bens e de servicos
correntes». A rubrica 051005 abrange a renda de concessao da EDP, paga

trimestralmente ao Municipio de Sousel.

05 Rendimentos da propriedade 338.614
0502 Juros-Sociedades financeiras 100
050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 100
0503 Juros-Administragbes Publicas 100
050301 Administragao central-Estado 100
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc. 200
050701 Empresas publicas 100
050799 Outras 100
0508 Dividend.particip.lucros de sociedades financ. 100
050801 Dividendos Instituicdes Financeiras Publicas 100
0509 Participacdes nos lucros de administ. publicas 100
050901 Associagdes de municipios 100
0510 Rendas 338.014
051005 Bens de dominio publico 326.804
051099 Outros 11.210

08 — Outras Receitas Correntes

Inclui as receitas nao tipificadas nos artigos precedentes.

08 Outras receitas correntes 4.000
0801 Outras 4.000
080199 Outras 4.000
08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 300
08019904 IVA Inversao da liquidagao 100
08019999 Diversas 3.600
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09 — Vendas de Bens de Investimento
Compreende os rendimentos provenientes da alienagao, a titulo oneroso, de bens
de capital que na aquisicdo ou construcdo tenham sido contabilizados como
investimento. Consideram-se neste capitulo as vendas de bens de capital em
qualquer estado, inclusive os que tenham ultrapassado o periodo maximo de vida
util. Este capitulo desagrega-se em quatro grupos, que a seguir se discriminam:

09.01 — «Terrenosy;

09.02 — «Habitagdes»;

09.03 — «Edificios»;

09.04 — «Outros bens de investimento».

09 Venda de bens de investimento 30.500
0901 Terrenos 29.300
090101 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 29.000
090103 Admin.Publica-Admin.central-Estado 100
090109 Instituigdes sem fins lucrativos 100
090110 Familias 100
0902 Habitacoes 100
090210 Familias 100
0903 Edificios 400
090301 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 100
090303 Admin.Publica-Admin.central-Estado 100
090309 Instituigdes sem fins lucrativos 100
090310 Familias 100
0904 Qutros bens de investimento 700
090401 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 600
09040101 Equipamento de transporte 400
09040102 Maquinaria e equipamento 100
09040103 Qutros 100
090406 Admin.Publica-Admin.local-Continente 100
09040603 Outros 100

11 — Ativos Financeiros

Compreende as receitas provenientes da venda e amortizacao de titulos de crédito,
designadamente obrigacdes e a¢des ou outras formas de participagéo, assim como
as resultantes de reembolso a favor da autarquia, do valor da amortizacdo de
empréstimos afetos aos servicos municipalizados ou subsidios reembolsaveis

concedidos nos termos da lei.

1 Activos financeiros 200
1103 Titulos a médio e longo prazos 200
110301 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 100
110304 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos 100
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12 — Passivos Financeiros
Como «Passivos Financeiros» consideram-se as receitas provenientes da emissao

de obrigagbes e de empréstimos contraidos a curto e a médio e longo prazo.

12 Passivos financeiros 1.526
1207 Qutros passivos financeiros 1.526
120703 Admin.Publica-Admin.central-Estado 1.526
12070301 Eficiéncia Energética - lluminag&o Publica 1.526

13 — Outras Receitas de Capital

Trata-se de um capitulo econdmico com carater residual.

13 Outras receitas de capital 3.100
1301 Qutras 3.100
130101 Indemnizagdes 3.000
130199 Qutras 100

15 — Reposi¢oes nao Abatidas nos Pagamentos

Abrange as receitas resultantes das entradas de fundos na tesouraria em resultado
de pagamentos orgamentais indevidos, ocorridos em anos anteriores, ou em razao
de nado terem sido utilizados, na globalidade ou parte, pelas entidades que os
receberam. Contudo, neste capitulo sé se registam as devolugbes que tém lugar

depois de encerrado o ano financeiro em que ocorreu o pagamento.

15 Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos 3.100
1501 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 3.100
150101 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 3.100
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Previsao das Despesas

Tendo em conta montante previsivel das receitas foram estabelecidas as dotacdes

para as despesas municipais, que incluem o financiamento dos projetos de

investimento e das atividades mais relevantes do Municipio para 2024. A

semelhanca da previsdo das receitas, também foi utilizado o esquema de

classificacdo econdmica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro,

com as devidas alteracdes, para efeitos do cumprimento do principio orcamental da

especificagao.
RESUMO DAS DESPESAS
01 Despesas com o pessoal 3.763.546
0101 Remuneragdes certas e permanentes 2.857.156
010101 Titulares 6rgdos soberania e memb. érgéos autarq. 142.500
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 1.500.187
01010401 Pessoal em fungdes 1.351.887
01010402 Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera 20.100
01010404 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 128.200
010106 Pessoal contratado a termo 395.229
01010601 Pessoal em fungdes 136.129
01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 259.100
010108 Pessoal aguardando aposentagéo 2.425
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 62.600
01010901 Gabinete de Apoio Pessoal 62.600
010111 Representagio 37.700
01011101 Membros dos érgéos autarquicos 28.100
01011102 Pessoal do quadro 9.600
010113 Subsidio de refeicdo 279.274
010114 Subsidio de férias e de Natal 411.122
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 26.119
0102 Abonos variaveis ou eventuais 103.235
010202 Horas extraordinarias 30.200
010204 Ajudas de custo 18.500
010205 Abono para falhas 4.536
010210 Subsidio de trabalho nocturno 6.000
010212 Indemnizagdes por cessagio de fungdes 7.257
010213 Qutros suplementos e prémios 27.842
01021302 Qutros 10.000
0102130201 Suplemento de Penosidade e Insalubridade 10.000
01021303 Senhas de Presenca 17.842
010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 8.900
01021401 Trabalho em dia de descanso, complementar e feriad 8.900
0103 Seguranga social 803.155
010301 Encargos com a saude 131.176
010302 Qutros encargos com a saude 100
010303 Subsidio familiar a criancga e jovens 3.700
010304 Qutras prestagdes familiares 100
010305 Contribuicbes para a seguranga social 626.620
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 2.700
01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos 623.920
0103050201 Caixa Geral de Aposentacoes 220.097
0103050202 Regime Geral 403.823
010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 9.900
010309 Seguros 30.259
01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 30.259
010310 Qutras despesas de segurancga social 1.300
01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgéo 1.200
01031002 Qutras despesas de seguranga social 100
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02 Aquisicao de bens e servigos 1.820.433
0201 Aquisi¢cdo de bens 613.757
020102 Combustiveis e lubrificantes 211.195
02010201 Gasolina 6.934
02010202 Gasoleo 198.518
02010299 Outros 5.743
020104 Limpeza e higiene 24.812
020105 Alimentagao-Refei¢cdes confeccionadas 45.944
020106 Alimentagdo-Géneros para confeccionar 12.400
020107 Vestuario e artigos pessoais 15.393
020108 Material de escritério 14.558
020112 Material de transporte-Pegas 30.415
020114 Outro material-Pegas 68.715
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 48.299
020116 Mercadorias para venda 100
02011601 Agua 100
020117 Ferramentas e utensilios 590
020118 Livros e documentagéo técnica 100
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 370
020120 Material de educagéo, cultura e recreio 6.685
020121 Qutros bens 134.181
0202 Aquisigdo de servigos 1.206.676
020201 Encargos das instalagdes 288.436
020202 Limpeza e higiene 93.240
020203 Conservagéo de bens 23.299
020204 Locagao de edificios 12.970
020206 Locagao de material de transporte 100
020208 Locagéo de outros bens 58.362
020209 Comunicagdes 59.727
020210 Transportes 16.758
020211 Representagao dos servigos 4.434
020212 Seguros 63.613
020213 Deslocagbes e estadas 3.224
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 125.262
020215 Formacao 3.615
020216 Seminarios, exposi¢des e similares 3.451
020217 Publicidade 7.837
020218 Vigilancia e seguranca 1.155
020219 Assisténcia técnica 37.045
020220 Outros trabalhos especializados 155.744
020224 Encargos de cobranga de receitas 28.168
020225 QOutros servigos 220.236
03 Juros e outros encargos 105.829
0301 Juros da divida publica 59.427
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 59.427
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 59.427
0303 Juros de locagéo financeira 26.804
030305 Material de transporte 26.804
0305 Qutros juros 19.598
030502 Outros 19.598
03050201 Despesas Diversas 1.340
03050202 Juros Mora 7.475
03050299 Outros 10.783
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04 Transferéncias correntes 899.289
0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 33.000
04010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 30.000
040102 Privadas 3.000
0403 Administragcdo central 87.446
040301 Estado 84.063
040305 Servigos e fundos autbnomos 3.383
0405 Administracgao local 232.727
040501 Continente 232.727
04050102 Freguesias 194.086
04050104 Associagdes de municipios 38.641
0407 Instituicdes sem fins lucrativos 422.813
040701 Instituicdes sem fins lucrativos 422.813
0408 Familias 123.303
040802 Outras 123.303
04080201 Programas Ocupacionais 39.249
04080202 Outras 84.054
06 Outras despesas correntes 115.524
0602 Diversas 115.524
060201 Impostos e taxas 52.449
06020101 Impostos e Taxas Pagas pela Autarquia 52.349
0602010101 Taxa de Gestédo de Residuos - TGR 40.846
0602010199 Qutros Impostos e Taxas pagas pela Autarquia 11.503
06020102 Restituicdes de Impostos ou Taxas Cobradas 100
060203 Qutras 63.075
06020301 Qutras restituicoes 100
06020302 IVA pago 100
06020304 Servigos bancarios 12.203
06020305 Qutras 50.672
07 Aquisicao de bens de capital 1.953.076
0701 Investimentos 921.259
070101 Terrenos 19.500
070102 Habitagdes 19.500
07010201 Construgao 100
07010202 Aquisicdo 200
07010203 Reparacgdo e beneficiagéo 19.200
070103 Edificios 77.077
07010301 Instalagcbes de servigos 400
07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 35.000
07010305 Escolas 20.807
07010307 Qutros 20.870
070104 Construgodes diversas 10.908
07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 3.956
07010409 Sinalizag&o e transito 5.305
07010413 Qutros 1.647
070106 Material de transporte 95.177
07010602 Qutro 95.177
070107 Equipamento de informatica 82.560
070108 Software informatico 21.940
070109 Equipamento administrativo 2.700
070110 Equipamento basico 175.897
07011001 Equipamento de recolha de residuos 3.200
07011002 Outro 172.697
070113 Investimentos incorpéreos 143.211
070115 Qutros investimentos 272.789
0702 Locagao financeira 88.010
070205 Material de transporte 88.010
0703 Bens de dominio publico 943.807
070303 Qutras construgdes e infraestruturas 943.807
07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 60.958
07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 3.623
07030304 lluminagdo publica 6.500
07030305 Parques e jardins 80.715
07030307 Captacao e distribuigdo de agua 541
07030308 Viagéo rural 772.270
07030313 Qutros 19.200

23




Pag. 24

08 Transferéncias de capital 127.832
0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 200
080102 Privadas 200
0803 Administragéo central 100
080301 Estado 100
0805 Administragao local 45.540
080501 Continente 45.540
08050102 Freguesias 1.000
08050104 Associagdes de municipios 44.540
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 81.992
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 81.992
09 Activos financeiros 100
0907 Accdes e outras participacdes 100
090702 Socied.e quase socied.néo financeiras-Publicas 100
10 Passivos financeiros 236.068
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 236.068
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 236.068
1 Outras despesas de capital 301
1102 Diversas 301
110201 Restituigdes 100
110299 Outras 201
11029903 Outras Despesas de Capital 201
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Plano Plurianual de Investimentos

Os Documentos Previsionais incluem o Orgcamento, o Plano Plurianual de

Investimentos.

As Grandes Opcodes do Plano para 2024, encontram-se ordenadas por objetivos,
programas, projetos e acdes, estando desagregado por investimentos (por “ano/x”)

e por Atividades Mais Relevantes (por “ano/XX”).

Toda a previsdo municipal esta contida nas competéncias e atribuicbes das
Autarquias Locais, indicando-se sempre os encargos previstos para o ano e para
0s anos seguintes, as rubricas orgamentais, as dotacbes para satisfazer tais
encargos, bem como outros elementos sobre a sua execugdo como é o caso da

fonte de financiamento. (ver GOP’s em anexo para ano 2024).

As Grandes Opcoes do Plano para 2024, tém investimentos e outras ag¢des, com

financiamento definido, nos seguintes projetos:
+ Tarifa Social,
* Sou Saude;
* Bolsa de Desempregados;
* Loja Social;
* Protocolo IPSS - Fornecimento de Refeicoes;
* Prémios Escolares e Bolsas de Estudo;
» Subsidios a Entidades Sociais;
* Subsidios a Entidades Educativas;
+ Biblioteca Afonso Cruz’;
* Equipamento Informéatico;
* Aquisicéo - Equipamento Basico;
* Requalificacdo da Rua Conde Valencga — Obra;
» Estradas Municipais;
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» Beneficiacdo Estradas para Avis;
* Ponte sobre a Ribeira de Alcorrego — Obra;
* Aquisicédo de Iméveis — Zona Industrial.

Porém, as GOP’s tém ainda vertidas algumas areas de investimento e outras agoes,
para um horizonte temporal a quatro anos, que nao possuindo ainda financiamento
definido, revestem-se de grande importancia estratégica, social e econémica. Estas
acdes poderdao ser objeto de outras fontes de financiamento, nomeadamente

através de fundos comunitarios ou empréstimo bancario.
Outros:
Estratégia Local de Habitagao:

a) Aquisicao de Terrenos e Imoveis;
b) Bairro de Habitagdo Social,

c) Requalificagdo de Parque Social Habitacional;
Requalificagado da Rua Conde Valenga;
Requalificacdo do Rossio de Cano;
Centro Interpretativo do Borrego — Obra e equipamento;
Areas de acolhimento empresarial;
Reabilitacdo e Requalificacdo das Instalacbes da GNR,;

Capacitacao e Modernizagao das Administracées e dos Servigos Publicos;
Bioresiduos;

Requalificacéo da entrada de Santo Amaro;

Beneficiacdo de Estradas para Avis;

Campo de Padel junto aos Espacos Desportivos;

Expansao e Requalificacdo da Zona Industrial de Sousel
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Resumo do Orcamento para 2024 e Plano
Orcamental Plurianual

Municipio de Sousel - Camara Municipal

Resumo do orgamento por Capitulo para 2024

| Receitas ]| Montante | I Despesas ]| Montante |
01 Impostos directos 910.325 01 Despesas com o0 pessoal 3.763.546
02 Impostos indirectos 02 Aquisicdo de bens e servicos 1,820,432
03 Contribuicdes para Seg.Social Cx.G. Aposent, e ADSE 03 Juros & outros encargos 105.829
04 Taxas, multas e outras penalidades 130.500 04 Transferéncias correntes £899.289
05 Rendimentos da propriedade 338614 S Subsidios 0
06 Transferéncias correntes 4.820.038 06 Outras despesas correntes 115.524
07 Venda de bens e servicos correntes 751.144 Total das Despesas Correntes: 6,704,621
08 Outras recetas corentes 4000 g7 Aquisicio de bens de captal 1.953.076
Total das Receitas Correntes: 6.954.621 08 Transferéncias de capital 127.832
09 Venda de bens de investimento 30.500 11 Outras despesas de capital 301
10 Transferéncias de capial 2.028.951 Total das Despesas de Capital:  2.084.209
13 Outyas racakas da capll e Total das Despesas Efetivas: _ 8.785.830
15 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 3100
Total das Receitas de Capital. 2066651 *- civos fanceiros 1o
10 Passivos financeiros 236.068
Total das Receitas Efetivas: 9020272 4, Operacies extra-orcamentais
1 Activos financeiros 200 17 Operaces exira-orcamentais
12 Passivos financeiros 152% Total das Despesas Nio Efetivas: 236.168
14 Recursos proprios comunitarios
16 Saldo da geréncia anterior
17 Operacbes extra-orcamentais
Total das Receitas nao Efetivas: 1.726
Total das Receitas: 9.021.998 Total das Despesas: 9.021.998
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Municipio de Sousel - Camara Municipal

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2024 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica DesignacSo Periodos Periode | Soma 2025 2026 2027 2028
anteriores
Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
RO11  Impostos diretos 310,325 510325 519.559 528,844 536.179 247,607
RO12  Impostos indiretas
RO2 Conbribuices para sistemas de protecio socsl e subsistemas de sadde
RO3 Taxas, multss & cutras penalidades 34517 95.583 130.500 155243 172.262 181776 191.383
R4 Rendimentos de propriedads 3.510 335104 338614 324901 350.2%0 354.766 359,287
ROS Transferénciss e subsidics correntes
ROSL  Transferénciss correntes
RO511  Administracies Publicas
RO5111 AdministracSe Central - Estado Portuguds 4.812.538 4.812.538 5.249.011 5.459.251 5.592.782 5.727.611
RO5112 AdministracSo Central - Outras entidades 7.500 7.500
RO5113 Segurancs Social
RO5114 Administrac3o Regional
RO5115 Administrac3o Local
RO512  Exterior - U E
RO513  Cutras
RO52  Subsidics correntes
RO6 Venda de bens = servicos 400,571 350573 751144 1.029.831 1.220.831 1.323.558 1.427.207
RO7 Outras receitas correntes 823 2177 4.000 4.558 2951 5175 502
Receita de capital
RoOS venda de bens de nvestimento 30,500 30.500 300605 31448 31774
RO9 Transferéncias e subsidios de capial
ROSL  Transfer@nciss de capitsl
RO911  Administracies Puiblicas
RO9111 AdministracSo Central - Estado Portugués 2.011.251 3411705 2472842 1.581.550 2.00L670
RO9112 AdministracSo Central - Outras entidades 17.700 568953 18.056 18.235 18.419
RO9113 Segurancs Socisl
RO05114 Administracio Regional
ROS115 Administraco Local
RO912  Exterior - UE
RO913  Outras
RO92  Subsidios de capital
R10 Cutras receitas de capital 1730 1370 3.200 4429 5340 5.827 6.319
R11 Reposigies nSo abatidas sos p. 3.200 3.200 3231 153 2195 3.227
efetiva [1] 441151 8.579.121 9.020.272 12.142.026 10.667.095 10.436.792 10.719.906
Receita ndo efetiva [2]
R12 Receita com ativas financeiros 200 200 202 206 210 214
R13 Receita com passivas financeiros 1526 1.526
R14 Saldo da gerdncia anterior - operagies orgamentais
Receita total [3] = [1]+[2] 441151  S.580.847 9.021.998 12142228 10.667.301 10.437.002 10.720.120

Municipio de Sousel - Camara Municipal

Orcamento & Plano Orgamental Plurianual

Euros
2024 Plano Orcamental Plurianual -|
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma 2025 2026 2027 z028
sntericres

Daspesa corrents
1 Despesas com o pessoal

Remuneragies Cartas & Permanentes 156 132,000 3242903 3372803
Abonos Varidweis ou Eventuais 108.199 -4.964 103235
Seguranga Social 5.600 EEST S
Anquisic3o de bens & sarvigos se1 m20 1 2smED 2,466,431
Juros e outros encargas TP 32 065 105825
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias comentes
Administregies Plblicas
Administr=c3o Canral - Estado Portuguss. 27134 =6.509 84,063 EA.DE3 Ba063 s<p6a 84.063
Administrecio Central - Outras entidades 3383 a.3as 3383 x383 2383 3380
Seguranca Social
Administracio Regional
Administracio Local 171528 232,727 232727 232 727 232,727
Emtidades do setor ndo lucrstivo “22.813 216 ]
Familias 119.083 123303 122303 143300
Ontras 3.000 33.000 32000 31000 33.000
Subsidies correntes
Oumras despesas comentes <2408 71116 115524 115524 115 524 115524
Despesa de capital
D06 Aguisicio de bens de capitl 1.005. B30 G726 1.953.006 S.372.400 2542264 2085044
Do7 Transferéncia e subsidios de capital
DO7: Trarsferéncias de capital
DO7i1  Administrecies Priblicas
DO7111 AdministracSo Cantral - Estada Portugués 100 200 100 100 100 100
DO7112 Administiegdo Central - Outras entidedes
DO7113 Segurancs Socal
DOF114 Administecic Regional
DO7L15 Administrecio Local 0.956 200 1100 1400 o0
DO7i2  Entidades do sator ndo lucrativo 2038 BO.157 500 800 00
DO713  Familias
Ontras 200 200 200 200 200 200
Subsidios de capital
iwtras desnesas de capinal : 200 201 301 am Ere 201
Despasa efetiva [4] 5631136  IIS4694  SIE5E30  11.906.060 10.431.133 10205691 10455841
Despesa nic efetiva [5]
Dog Despesa com stivos financeiros 100 200 100 100
D10 Despesa com pessivos financeiros 297,354 s1.288 236,068 236068 2eo6e
Despesa total [6] = [4]+[5] 5828400 3.193.508 9.021.008 12142238 10.667.301 10.437.002 10.720.120
Saldo Total [3]-[6] -s.387.339 5387339 o
Saldo Global [1]-[4] -5.089. 985 S.324.427 234442 235,966 235,062 231301
Despesa primaria EASPAF2 BEZIEDS BS80.001 11 BOC2T1 10,325 304 10.099.862
Saldo corrente .52 853 250.000 2s0.3m 250301
Saldo de capital BT R _17.386 22 39
Salda primaria 5016221 340,271 341785 336830
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Normas de Execucao Orcamental

Capitulo |
Ambito e principios genéricos
Artigo 1.°
Definicao e objeto

O presente regulamento estabelece regras e procedimentos complementares
necessarios a execucao do Orgamento do Municipio no ano de 2024, atentos os
objetivos de rigor e contengdo orcamental.

Artigo 2.°
Utilizacdo das dotacdes orcamentais

1. A utilizagdo das dotacdes orcamentais deve ser enquadrada numa logica de
contengéo, rigor e permanente avaliagdo pelo que as cativagbes de verbas
destinadas a compromissos previamente assumidos s&o um instrumento de gestao
financeira.

2. Com a abertura do orgcamento 2024 ficarao, desde logo, asseguradas as verbas
necessarias para garantir as seguintes despesas:

a) Despesas com pessoal;

b) Despesas com encargos de instalagao;

c) Despesas com higiene e limpeza;

d) Despesas com juros de empréstimos;

e) Despesas com amortizagdes de empréstimos;
f) Despesas com acordos de pagamento;

g) Outras despesas objeto de retencao por parte da administragédo central tais como
a contribuicdo para o SNS, a correspondente a taxa de 2,5% resultante da
liquidagdo e cobranga de impostos diretos e a contribuicdo de 1% do FEF.

3. A descativagdo e a utilizacdo total ou parcial das verbas cativas serdo da
responsabilidade do Presidente da Camara Municipal, podendo ocorrer por conta
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de outras cativacbes quando estas nido afetem necessidades fundamentais ou

compromissos assumidos.
Artigo 3.°
Execugao orgamental

1. Na execucado dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os
principios da utilizacao racional das dotagdes aprovadas e da gestéo eficiente da
tesouraria. Segundo estes principios a assungdao de encargos geradores de
despesa deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

2. Os servicos municipais sao responsaveis pela gestdao do conjunto dos meios
financeiros, afetos as respetivas areas de atividade, e tomardo as medidas
necessarias a sua otimizagao e rigorosa utilizagéo, face as medidas de contengéo
de despesa e de gestao orgcamental definidas pelo Executivo Municipal.

3. A adequacao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo
a que seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das
seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos no
ano anterior que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao pagos
(divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos no
ano anterior sem fatura associada;

¢) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos
de anos futuros e dos contratualizados para 2024.

Artigo 4.°
Modificagbes ao PPI

A Camara Municipal, baseada em critérios de economia, eficacia e eficiéncia,
tomara as medidas necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais,
reorientando através do mecanismo das modificagcbes orgcamentais, as dotagdes
disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas,
com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1
do POCAL, atentas as seguintes regras:

30



P4g. 31

1. As dotacdes inscritas no Orgamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios,
ou outros, s6 poderédo ser utilizadas para reforgcos de outras iniciativas no valor da
contrapartida do proprio Municipio e apenas nas situacbes em que nao seja
expectavel a sua concretizacdo no exercicio.

2. As dotacgdes relativas a transferéncias para terceiros nao poderao ser utilizadas
como contrapartidas de reforgos de outros agrupamentos.

Artigo 5.°
Registo contabilistico

1. Os servigos municipais sao responsaveis pela correta identificagao da receita, a
liquidar e cobrar pela Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos. Sdo ainda
responsaveis pela realizagao da despesa, bem como pela entrega atempada, junto
da citada divisdo, dos correspondentes documentos justificativos devidamente
conferidos no prazo maximo de 3 dias.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para o servico de atendimento ou para a Divisdo Administrativa,
Financeira e de Recursos. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos
municipais terdo de ser reencaminhadas para estes servigcos, no prazo maximo de
3 dias uteis.

Artigo 6.°
Gestao dos bens moéveis e imdveis da Autarquia

1. A Gestao do Patriménio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de
Cadastro e Inventario do Imobilizado Corpdéreo da Autarquia.

2. Nos termos do n° 1, do artigo 34.° conjugado com a alinea g), do n° 1, do artigo
33.°, da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, fica o Presidente da Camara autorizado
a alienar os bens imoveis propriedade do municipio.

3. As aquisi¢cdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opg¢des do
plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientacdes do Presidente da Camara Municipal ou do Orgéo Executivo, através de
requisicoes externas ou documento equivalente, designadamente contratos,
emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar
despesa, apos verificacdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.
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Artigo 7.°
Gestao de stocks

1. Cada servico responsavel pelo armazenamento de bens, deve acautelar as
quantidades minimas necessarias.

2. O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario a execugao das atividades desenvolvidas pelos servigos, situacdo que
devera ser precedida de relatdrio sobre a qualidade ou eventual obsolescéncia dos
stocks atualmente existentes.

3. A regra sera a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem
armazenagem, ou com um periodo de armazenagem minimo, situagdo que devera
conduzir a uma reducao de 1 % no valor das existéncias registadas no final de 2024.

4. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracdo direta,
deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, associados aos
respetivos centros de custo.

5. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacéo de suporte,
no ambito da Gestao de Stocks, constam da norma de Controlo Interno.

Artigo 8.°
Contabilidade analitica

1. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacao de suporte,
no ambito da contabilidade analitica, constam de organizacéo dos servicos.

2. A execucdo orgamental do ano de 2024 devera estar refletida por centros de
responsabilidade de forma a:

a) Permitir o apuramento de custos diretos e indiretos da mesma;

b) Analisar a execugado orgamental na 6tica econémica e com isso determinar o
custos subjacentes a fixagdo de taxas, tarifas e pregos de bens e servigos;

c) Obter a demonstragéo de resultados por fungdes e por atividades.

3. Para efeitos de operacionalizacdo das alineas do ponto anterior, cada servigo
devera cumprir as diretrizes emanadas da norma de Controlo Interno.
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Artigo 9.°
Outras entidades

1. A subscricao, por parte do Municipio, de candidaturas aos fundos comunitarios e
a administragao central cuja execucao fisica ficara a cargo de terceiras entidades,
devera ser precedida de elaboragao do respetivo Acordo de Colaboracgao, e

a. Ter em atengao a efetiva capacidade para garantir a contrapartida
nacional, bem como o processo de fundos disponiveis que a
envolvam.

b. A preparacdo e assuncao de candidaturas por parte de entidades
terceiras, nomeadamente a CIMAA, obrigam estas entidades a
manter 0 municipio permanentemente informado de todas as fases
de cada processo.

2. A transferéncia de verbas para terceiros, correspondentes a contrapartida
nacional a cargo do Municipio, nas candidaturas referidas no ponto 1, obedecera
as mesmas regras impostas a utilizagdo dos fundos comunitarios e ao definido no
n.° 1 do art. 2° destas Normas.

Artigo 10.°
Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipagoes

O Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econémico de Sousel, € o0 servico
municipal responsavel pela apresentacao atempada de todas as candidaturas a
programas de apoio ao desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente
as que se reportam aos fundos comunitarios, devendo das mesmas dar prévio
conhecimento a Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos, com a
informacao relevante em relagcdo a compromissos e periodo temporal.
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Capitulo Il
Receita orgamental
Seccao |
Principios
Artigo 11.°
Principios gerais para a arrecadacao de receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além
dos valores inscritos no Orgamento.

2. As receitas liquidadas e nao cobradas até 31 de dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a
cobrancga se efetuar.

3. A liquidacdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serao efetuadas
de acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam
as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros
diplomas legais em vigor.

4. Em conformidade com o definido no regulamento de Taxas do Municipio de
Sousel, as taxas e outras receitas municipais serdo atualizadas nos termos
constantes do seu art.° 6°, n° 1°

5. Deverao ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente
a bens e servigos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacgéao
justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade organica.

6. Durante o ano de 2024, a liquidacéo e cobranca da receita municipal, competira
a cada um dos servigos respetivos, mas deve assegurar a gestdo e
acompanhamento de cada um dos programas de processamento e Gestao de
Receita e do Sistema de Taxas Municipais, bem como o acompanhamento da
mesma relativamente aos negécios/areas de intervengao passiveis de integragao.

7. Sempre que para cobranga de uma receita seja emitida uma fatura deve esta ser
processada dentro dos prazos legalmente estabelecidos em regulamento.
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Artigo 12.°
Documentos de suporte a liquidacao e cobranca

1. Até a integracao de todos os aplicativos de receita, a conce¢cao de documentos
de cobrancga a utilizar pelos servigcos, devera ser sempre, e em qualquer caso,
objeto de parecer prévio do Servigo de Contabilidade e Finangas inserido na Divisao
Administrativa, Financeira e de Recursos.

2. Todos os servigos que cobrem receitas comunicam obrigatoriamente esse facto
ao Servigco de Contabilidade e Financgas, inserido na DAFR e ao Gabinete de
Informatica, Imagem e Comunicagéo, para que seja disponibilizado o acesso ao
software de emissao de documentos de receita ficando essa receita na situacao de
“arrecadada”

Seccao I
Entrega das receitas cobradas
Artigo 13.°
Cobrancas pelos servicos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais e pelos diversos
servicos das freguesias, no ambito de contratos interadministrativos aprovados pela
Assembleia Municipal, mantém-se na situagao de “receita arrecadada” no Sistema
de Tesouraria para SNC-AP (SNT) e dardo entrada na Tesouraria
impreterivelmente até final de cada um dos meses a que dizem respeito, passando
no dia da sua entrega para a situacao de “receita cobrada”.

2. A entrega de receita na Tesouraria devera ser acompanhada de mapa resumo
ao qual terdo de ser anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que lhe deram
origem bem como os comprovativos do depdésito.

3. A Divisao Administrativa, Financeira e de Recursos podera efetuar conferéncia
aleatdria dos montantes de receita arrecada pelos diversos servigos municipais que
estejam autorizados a cobrar receitas.
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Artigo 14.°
Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico

1. Os terminais de pagamento automatico existentes nos servicos municipais sao
encerrados diariamente, permitindo a transmissao da informacao e crédito na conta
da autarquia.

2. A Tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos respetivos
TPAs, validando a entrada de valores nas instituicbes de crédito respetivas.

Artigo 15.°
Valores creditados em conta bancaria

1. Qualquer montante creditado em contas bancarias do Municipio de Sousel, que
nao tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano econémico, é liquidado e
cobrado como receita municipal, mediante autorizacdo do Presidente da Camara
Municipal.

2. A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do numero
anterior é regularizada, desde que os municipes/utentes apresentem os respetivos
comprovativos de depdsito bancario.

Artigo 16.°
Restituicdo de importancias recebidas

1. A restituicdo de importancias recebidas compete ao Presidente da Camara
Municipal, mediante proposta prévia dos Servicos Municipais, que deverao
obrigatoriamente fundamentar as razdes que a justificam.

Artigo 17.°
Caucobes e garantias

1. As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugao ou garantia de
qualquer responsabilidade ou obrigacdes, dardo entrada diariamente na
Tesouraria, até a hora e pela forma estabelecida para as receitas do Municipio.

2. Os servigos que rececionem caugdes sob qualquer forma, nomeadamente no
que respeita a empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servicos,
processos de licenciamento e processos de execucao fiscal entre outros, deverao
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remeter o original, de imediato, ao Servigo de Contabilidade e Finangas, inserido na
Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos, que procedera ao seu registo.

3. Cabe ao Servico de Contabilidade e Finangas, inserido na Divisdo Administrativa,
Financeira e de Recursos registar contabilisticamente a recegao, o reforgo e a
diminuigdo, assim como a devolugao das caucgdes.

4. As garantias referidas no numero 1 ficardo a guarda do servigco de Contabilidade
e Finangas.

8. Para efeitos de libertagdo de caucdes os servigos responsaveis devem enviar ao
Servico de Contabilidade e Finangas informagao, nos termos do contrato e da
legislagdo em vigor, onde constem as condi¢des para libertar as caugdes existentes
com a identificacdo da referéncia de cada uma e dos processos que as originaram.

Capitulo 11l
Despesa orgcamental
Seccao |
Principios e regras
Artigo 18.°
Principios gerais para a realizacao da despesa

1. Na execucado do orgcamento da despesa devem ser respeitados os principios e
regras definidos no Decreto-Lei n.° 192/2015 de 11 de setembro, na Lei 8/2012, de
21 de fevereiro e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos
necessarios a aplicagdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso,
constantes do Decreto- Lei n® 127/2012, de 21 de junho.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas

cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos
termos da lei;

b) Registado previamente a realizagao da despesa no sistema informatico de apoio

a execucao orcamental;
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¢) Emitido um numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota
de encomenda;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponiveis.

4. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo
menos seis meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos
conhecidos nessa data, sendo que as despesas permanentes, como salarios,
comunicacgdes, agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais ou
plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante de seis
meses. De igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.

5. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas,
se estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no
caso dos investimentos, se estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, com
dotacdo igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das
restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior
ao valor do encargo a assumir.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até 31 de dezembro
ser processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

7. Cada servigo que tenha a seu cargo a execugao de obras devera ter uma conta-
corrente da obra, para que, em qualquer momento, se possa conhecer o seu custo.

Artigo 19.°
Tramitacado dos processos de despesa

1. Em 2024 a plataforma eletronica de compras publicas deve ser o meio
privilegiado todas as aquisicdes de bens, servigos, empreitadas ou concessodes
quer tenham contrato de fornecimento continuo ou néo.

2. Excluem-se do disposto no numero anterior as aquisicdes de bens e servigos,
empreitadas ou concessdes, cujo procedimento a adotar seja o ajuste direto e o
ajuste direto simplificado.

3. As aquisigdes de bens e servicos e das empreitadas, cujo procedimento a adotar
seja o ajuste direto devem ser acompanhadas de informacgao dos servigos, onde
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fundamentem a necessidade, as caracteristicas do bem ou empreitada, bem como
a indicacao dos fornecedores ou empreiteiros a consultar.

3. As aquisi¢cbes de bens e servicos em que o procedimento a adotar seja o ajuste
direto simplificado sdo objeto de pedido no Sistema de Gestao de Stocks (GES) e
deve estar devidamente justificada a necessidade de realizagao da despesa.

5. Para efeitos do referido nos numeros anteriores cada Divisdo ou servigco
responsabilizar-se-a pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas,
nomeadamente, dos bens, servicos, ou empreitadas a adquirir, as quais constarao
do caderno de encargos a elaborar pelo Servico de Aprovisionamento da Divisdo
Administrativa, Financeira e de Recursos ou pelo Servigco Administrativo da Divisdo
de Urbanismo, Ambiente, Qualidade e de Intervencdo, conforme os casos e de
acordo com a competéncia estabelecida para cada servico.

6. O Juri dos procedimentos deve integrar pelo menos 2 elementos da Divisao
responsavel pelo langamento do procedimento de compras publicas.

7. Para efeitos de aplicagéo do n°® 5 do artigo 113° do CCP (Cddigo do Contratos
Publicos), todos os servigos municipais devem comunicar a Divisao Administrativa,
Financeira e de Recursos, ou a Divisdo de Urbanismo, Ambiente, Qualidade e de
Intervencao a identificagdo de todas as entidades (designacao e numero de
identificagdo fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens modveis ou
prestado servigos ao municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos
dois anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do
Mecenato.

Artigo 20.°
Gestao de contratos
1. Compete a cada um dos servicos requisitantes a gestao dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no numero anterior, cada organica deve:

a) Nomear os gestores de contrato que serao responsaveis pela monitorizagao da
execucgao dos contratos;

b) Visar no prazo maximo de 3 dias as faturas emitidas, ou proceder a sua
devolucdo em caso de nao conformidade.

3. As questdes relacionadas com a execugao dos contratos, como as eventuais

modificagbes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
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aplicagdo de penalidades, entre outras, devem ser de imediato analisadas e
assegurada a tramitacdo adequada.

Artigo 21.°
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos
servicos municipais, deverao obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais
aplicaveis e as regras de instrugdo de processos sujeitos a fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no numero anterior serdo efetuados, consoante
a especificidade e a fase de realizacdo da despesa, pelo Servico de Contabilidade
e Financas, inserido na Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos, nos
termos referidos a seguir:

2.1. As fungdes de registo das operagdes de cabimento e compromisso, quando
nao é automatico através do sistema de Gestdo de Stocks (GES) ou Sistema de
Gestao de Empreitadas (SGE), tratamento de faturas e liquidagdo de despesas sao
asseguradas pelo Servigo de Contabilidade e Financas. Sempre que o cabimento
implique o pedido de cabimento para anos seguintes tera obrigatoriamente que ser
solicitado através do sistema GES / OAD ou SGE, de modo a garantir o
preenchimento do modelo correspondente do TC independentemente de esta ou
nao sujeito a visto;

2.2. O Servico de Gestao de Recursos Humanos (GRH) assegura a informagao
necessaria ao processamento das Despesas com Pessoal nos termos do artigo
seguinte.

Artigo 22.°
Processamento de remuneracdes

1. As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serdo processadas pelo
servico de GRH, de acordo com as normas e instrugdes em vigor.

2. As folhas de remuneracdes deverdo basear-se nos documentos de suporte ao
seu processamento, nomeadamente, ordens de vencimentos ou abonos
penhorados, relagdes dos descontos para a Caixa Geral de Aposentacbes e os
documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas
folhas.
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3. Quando se promover a admissdo ou mudancga de situagdo de trabalhadores
depois de elaborada a correspondente folha de remuneragbes, os abonos seréo
regularizados no processamento do més seguinte.

4. O Servico de GRH deve enviar mensalmente ao Servigo de Contabilidade e
Finangas a distribuicdo das despesas com pessoal pelos respetivos servigos.

Artigo 23.°
Fundos de maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pela Camara
Municipal, a constituicido de fundos de maneio, visando o pagamento de pequenas
despesas urgentes e inadiaveis.

2. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir sera de 1.000€, salvo
situagdes devidamente fundamentadas pelos Servigos e autorizadas pelo Orgéo

executivo.

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sao objeto de compromisso pelo
seu valor integral aquando da sua constituicdo e reconstituicdo, a qual devera ter
carater mensal e registo da despesa em rubrica de classificagdo econdémica
estabelecida pelo 6rgao executivo.

4. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Maneio é
do responsavel pelo mesmo que podera deposita-lo em conta bancaria propria.

5. Os montantes maximos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo
fundo nao poderao ultrapassar os 500€. Todas as excegdes serdo analisadas caso
a caso, devendo, para o efeito, ser submetidas a despacho do Presidente da
Camara Municipal ou do seu substituto legal.

6. O Fundo de Maneio sera saldado até ao ultimo dia util do més de dezembro de
2024, nao podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

7. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras
aplicaveis a utilizacdo dos mesmos.

8. Tratando-se de despesas com alimentacao, devem os titulares do fundo de
maneio identificar, no documento, os participantes que sendo colaboradores
deverao conter o respetivo nome, bem como o fim visado e o interesse publico
subjacente a sua realizagao que justifique a despesa a titulo de representagao dos

servicos.
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Seccao I
Autorizacido da despesa
Artigo 24.°
Competéncias

1. Nos termos do disposto no artigo 29.° do Decreto-lei n.° 197/99, de 8 de junho, a
camara municipal pode delegar no Presidente as competéncias para autorizagéo
de realizag&o de despesas.

2. Competira ao Presidente da Camara Municipal autorizar o pagamento de
indemnizacdes resultantes de responsabilidades extracontratuais, apods validacéo
das mesmas pela seguradora adjudicataria destes seguros até ao limite do valor da
sua competéncia.

Artigo 25.°
Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades que prosseguem fins nao lucrativos e de utilidade publica
que se traduzam na redugao do preco de prestacoes de servigcos e/ou na cedéncia
de bens, carecem de proposta do respetivo Pelouro e de informacédo financeira
prévia da Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos, que a submetera a
deliberacao da Camara Municipal.

Artigo 26.°
Apoio as Freguesias

1. A prestacdo de servicos e/ou a cedéncia de bens moveis, solicitadas pelas
Freguesias do Concelho de Sousel, para apoio a atividades de interesse municipal,
nomeadamente, de natureza social, cultural, desportiva ou recreativa,
consubstanciam-se num apoio para a Freguesia requerente.

2. Este apoio carece de pedido fundamentado da Freguesia e sera submetido a
decisao do Presidente da Camara Municipal.
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Artigo 27.°
Assungao de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n°1, do art.° 6°. da Lei 8/2012, de 21 de
fevereiro, fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assun¢ao de compromissos
plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, no
Decreto-Lei n°. 127/2012, de 21 de junho, e demais normas de execugao de
despesa, e que resultem de projetos ou atividades constantes das Grandes Opg¢oes
do Plano, em conformidade com a projecao plurianual ai prevista.

2. Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos
que nao constem do numero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes nao
ultrapassem 100.000€.

Artigo 28.°
Autorizacbes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os
compromissos assumidos estejam em conformidade com as regras e
procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n°127/2012, de 21 de junho, as
seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens;

c¢) Gratificacdes, pensdes de aposentagao e outras;
d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribuicbes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus
dependentes;

g) Agua, energia elétrica, gas;
h) Comunicacgoes telefonicas e postais;
i) Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
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2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
Operacobes de Tesouraria.

Seccao lll
Procedimentos e regras especiais para a realizagdo da despesa
Artigo 29.°
Equipamento e solugbes informaticas

1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para o
Gabinete de Informatica, Imagem e Comunicagdo, a quem cabe avaliar as
solicitacbes apresentadas.

2. Os procedimentos de negociagdo ficam centralizados no Servigo de
Aprovisionamento da Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos com base
nos requisitos técnicos definidos pelo Gabinete de Informatica, Imagem e
Comunicacao.

3. Quaisquer necessidades de solugdes informaticas deveréo ser enderegadas ao
Gabinete de Informatica, Imagem e Comunicagao, de forma clara e fundamentada.
O Gabinete de Informatica, Imagem e Comunicagcao avaliara a oportunidade dos
pedidos sob o ponto de vista técnico-financeiro.

4. Todo e qualquer projeto informatico, validado pelo Gabinete de Informatica,
Imagem e Comunicagéo para desenvolvimento, devera ter um custo orgamental
estimado de acordo com os respetivos planos de projeto e caderno de requisitos
detalhados.

Artigo 30.°
Vertente seguradora

1. Cabe ao servigo de aprovisionamento desenvolver todos os procedimentos
relativos a contratagdo de seguros do Municipio.

2. Os servigos municipais devem encaminhar aquele servigo as necessidades de
cobertura de risco com antecedéncia minima de 15 dias em relagcédo a data de inicio
de vigéncia da apolice pretendida.
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3. Os elementos relativos a participacado de sinistros devem ser comunicados no
prazo de dois dias uteis a seguradora a que se encontra adjudicada a apolice de
seguro.

Artigo 31.°
Despesas de deslocacéao

1. As deslocagdes em servigo e respetivo alojamento de colaboradores municipais
sdo efetuados mediante requisicdo atempada do servico, de forma a avaliar a
existéncia de disponibilidade orcamental. Ficam excecionadas as deslocacdes em
transporte aéreo em companhias de baixo custo ou quando outra solugao se revele
mais vantajosa para o0 municipio.

2. A tilizagdo de viatura propria ou transporte aéreo e as deslocagbes ao
estrangeiro carecem sempre de autorizacao prévia e expressa do Presidente da
Camara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada.

3. Aquando da elaboracdo da requisicdo para deslocagdes que contemplem
estadia, tem de ser identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da
localizagdo de alojamento.

4. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e
deslocagdes ficam obrigados a apresentar a documentagdo justificativa das
despesas realizadas dentro de 10 dias, contados da data do seu regresso ao
servico.

6. Se dentro do prazo referido no niumero anterior, os documentos em apre¢o néo
tiverem sido entregues no Servigo de Gestao de Recursos Humanos, devera este
proceder ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagdo em
vigor.

Artigo 32.°
Reposicdes ao Municipio

1. As reposi¢des ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer
aos seguintes procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recegéo da respetiva

comunicagao.
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2. A reposicdo em prestacbes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da
Camara, em casos especiais, cujo numero de prestagbes sera fixado para cada
caso, mas sem que 0 prazo de reembolso ou reposicdo possa exceder o0 ano
econdmico seguinte aquele em que o despacho for proferido.

3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o nimero de
prestacdes exceda o prazo referido no numero anterior, ndo podendo, porém, cada
prestacdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que nao
exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 33.°
Despesas de representacéo

1. As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisi¢cdo de bens para
oferta no &mbito daquela sao objeto de autorizacdo expressa do Presidente da
Camara ou do Vereador com competéncia delegada.

Seccao IV
Celebracao e formalizacao de contratos e protocolos
Artigo 34.°
Responsabilidade pela elaborac&o e celebragédo de contratos

1. Compete ao Oficial Publico nomeado a elaboragdo de todos os contratos
administrativos referentes a procedimentos aquisitivos.

2. Os restantes termos contratuais abrangidos, nomeadamente pelos artigos 4.° e
5.° do CCP, contratos excluidos e contratacao excluida, sao da responsabilidade
do Servigo competente nessa matéria, incluindo tudo o que respeita a formacgao dos
mesmos.

4. Compete ao servico que elaborou o contrato a remessa ao Tribunal de Contas
para efeitos de fiscalizacdo prévia, dos contratos celebrados pelo Municipio, nos
termos do art. 46° da Lei n°® 98/97, de 26 agosto, com as respetivas alteragoes.
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Artigo 35.°
Protocolos

1. Os Protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia,
deverao obter o prévio compromisso da despesa para efeitos de reconhecimento
da respetiva despesa e/ou receita.

2. Competira ao Servico de Contabilidade e Financas proceder aos registos
contabilisticos adequados a execugao dos Protocolos referidos no ponto anterior.

Artigo 36.°
Contratos de tarefa e avenga

1. A celebracdo de contratos de prestacao de servicos nas modalidades de
contratos de tarefa e de avenga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os
requisitos da Lei n® 35/2014, de 20 de Junho e demais legislagdo complementar.

2. Relativamente a celebracdo dos contratos de tarefa e avenca, a verificagdo do
disposto no artigo 32° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho, e demais requisitos
previstos na Lei que aprova o Orcamento de Estado, é da responsabilidade do
Servigo de Aprovisionamento.

3. Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo inscritos na classificagao
econdmica 010107 todos os contratos de tarefa e avenga celebrados em nome
individual. Os restantes contratos que, em nome individual, tém carater esporadico,
nao tém qualquer expectativa de continuidade nem de repeti¢cao, sdo inscritos no
agrupamento 02.

Capitulo IV
Disposigoes finais
Artigo 37.°
Delegacbes de competéncias nas Freguesias

1. A Camara Municipal transferiu para as Freguesias as competéncias previstas no
Decreto-Lei n° 57/2019, de 30 de abril, sendo os recursos financeiros para
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assegurar tais competéncias, transferido para as freguesias, através da DGAL, mas
deduzido as receitas municipais do FEF.

Artigo 38.°
Obras de manutencgao nos edificios municipais

1. As pequenas intervengdes nos Edificios Municipais sao realizadas pela Diviséo
de Aguas, Saneamento, Residuos e Obras Municipais.

2. Todos os pedidos de intervencao serao encaminhados para a Divisao de Aguas,
Saneamento, Residuos e Obras Municipais, que os submetera a apreciagao e
decisao do Presidente ou Vereador com competéncia delegada.

Artigo 39.°
Consulta de processos

1. A Divisdo Administrativa, Financeira e de Recursos podera consultar nos diversos
servicos, ou requisitar, para exame e verificagido, toda a documentacgao relacionada
com a arrecadacgao da receita e a realizacdo da despesa, devolvendo-a depois de
consultada.

2. O Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econémico podera adotar idéntico
procedimento no dmbito exclusivo das suas atribuicdes.

3. As consultas ou copias de elementos de processos que corram ou estejam
arquivados devem ser solicitadas com fundamentacdo escrita, assinada pelo
dirigente do servigo interessado.

Artigo 40.°
Empréstimos a curto prazo

Para satisfacdo de necessidades transitorias de tesouraria fica o executivo
autorizado a contrair empréstimos a curto prazo, até ao final do exercicio econdémico
e até ao montante de 150.000 €, nos termos do art.° 50°, da Lei n.° 73/2013, 3 de
setembro.
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Artigo 41.°
Duvidas sobre a execucao do Orgcamento

As duvidas que se suscitarem na execucao do Orgcamento e na aplicacdo ou
interpretacdo das Normas de Execucdao do Orgcamento serdo resolvidas por
despacho do Presidente da Camara.

Sousel, novembro de 2023

O Presidente da Camara Municipal,

Eng.° Manuel Joaquim Silva Valério
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