CAMARA MUNICEPAL

ATA

Aos quinze dias do més de novembro de 2019, reuniu o juri do de recrutamento para admissdo de 1
estagiario — 1 estagidrio — Curso Tecnoldgico de nivel secundério de Técnico de Turismo, aberto sob
Despacho do Presidente da Camara Municipal, efetuada nos termos do n.21 do artigo 6.2 do Decreto Lei
n.2 46/2019, de 10 de abril, conjugado com o n.2 3 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, constituido

por:

Presidente: Alexandra Miguel Margalha Figueira Falé, Chefe de Divisdo
Vogais: Claudia Alexandra da Cunha Almeida, Técnica Superior

Jodo Pedro Ricos Olhos Guerra, Técnico Superior
A presente reunido tem por finalidade, nos termos do disposto no artigo 252 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril, proceder a classificagdo dos métodos de selecdo do procedimento, ou seja da
Avaliacdo Curricular e da Entrevista Individual realizada no dia 14 de outubro de 2019.
A) Entrevista Individual

Foram notificados para a Entrevista Individual os seguintes candidatos

v" André Filipe Almeida Lourenco Capelo
¥ Gongalo Miguel Raposo Pavia

O juri constatou que o candidato André Filipe Almeida Lourenco Capelo ndo compareceu a entrevista

individual.

Apds realizagdo da Entrevista Individual, foi extraida ficha de entrevista, tendo o juri atribuido (de
acordo com os critérios de ponderagdo estabelecidos na reunido de 14 de outubro de 2019), a seguinte

classificagao:

Entrevista Individual
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Gongalo Miguel Raposo 20 16 20 16 18
Pavia

B) Avaliagao Curricular

O jari procedeu a andlise do curriculo bem como dos documentos anexos a respetiva

candidatura e avaliou o mesmo de acordo com os critérios definidos na Ata de Critérios de Seleg¢3o de-

14 de outubro de 2019, referida anteriormente.

Total
Nome Habili’tagﬁes Clas_sificagéo Formagdo Experiéncia (HA + CO
Académicas obtida curso Profissional Profissional n
FP+EP)/4
Gongalo Miguel Raposo Pavia 18 14 10 15 14,25

A partir da classificagdo da Entrevista Individual e da Avaliagdo Curricular das candidatas, o juri,

aplicando a férmula constante no aviso de abertura, apurou a seguinte classifica¢3o:

Classificacdo Final Provisédria

CF = AC (50%) + EI (50%)

Nome AC 50% El 50% Classificagdo final
Gongalo Miguel Raposo Pavia 14,25 7,12 18 9 16,12
Assim, a classificagdo final provisoria é a seguinte:
12 Gongalo Miguel Raposo Pavia 16,12 Valores
1. Pelo exposto, as deliberagdes tomadas pelo juri do concurso, resumem-se a:

11

Divulgar na pdgina da internet do Municipio, a lista de classifica¢do final proviséria.
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1.2 Natificar o candidato para nos termos do disposto nos artigos 109, 232 e 28 da Portaria n.2 125-
A/2009, de 30 de abril, conjugado com os artigos 1212 e seguintes do Cddigo do Procedimento
Administrativo, e no prazo de 10 dias Uteis dizer por escrito o que se |lhe oferecer sobre a decisdo,

preenchendo o formuldrio para o efeito, que se encontra disponivel em http://www.cm-sousel.pt.

Colocada a votagdo a presente ata, e apds votagdo nominal, a mesma foi aprovada por unanimidade por

todos os elementos do juri.

Por ndo existirem mais assuntos a tratar foi a reunido encerrada e se lavrou a presente ata que serd

assinada por todos os membros
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