
 
 

    M U N I C Í P I O  D E  S O U S E L  

 
 

Procedimento Concursal na modalidade de relação de emprego público por tempo determinável – 

termo resolutivo incerto, para ocupação de 2 postos de trabalho para carreira/categoria de Assistente 

Operacional- Sapador Florestal, inserido na Divisão de Águas, Saneamento, Resíduos e Obras Municipais 

 

 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO AVALIAÇÃO CURRICULAR 

 

 1ª Fase: Candidato com relação Jurídica de emprego publico por tempo indeterminado: 

Nomes Total da Avaliação Curricular 

João Bruno M. Borralho 14,95 Valores 

 

 

 2º Fase: Candidato sem relação Jurídica de emprego publico 

Nomes Total da Avaliação Curricular 

António José Mileu de Brito 13,50 Valores 

Bruno Fernando Horta Gomes 11,00 Valores 

Cesar Miguel Mileu Bolas 12,40 Valores 

Fábio Miguel Cesário Afonso 10,50 Valores 

João Miguel Lavado Leitão 11,00 Valores 

Nelson Filipe Prates Raposo 13,50 Valores 

Roberto José Pascoal Barradas 12,10 Valores 

Ruben Miguel Moreira Rebocho 13,80 Valores 

Vitor Antonio Piteira Gil 11,00 Valores 

 

O Presidente do Júri do Procedimento 

Dr. Francisco Carrão 

 


