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Curriculum Vitae 
 

 

 
 Nome: António Dâmaso Alface Carrilho                  

 
                                                                                                                                                                                                                                                 

               
 
 
 

Contacto:  
 
Rua Alfredo Lopes Vilaverde nº18,            
1º Dto. 2770 - 008 Paço de Arcos             
Lisboa - Portugal                                        
 
Telefone: 00351- 214410398 
Telemóvel:  00351- 961717144 
                      
                      
 

Informação pessoal: 
 
Nacionalidade:                                           Portuguesa 
Naturalidade:         Casa Branca – Sousel- Portalegre 
Residência de Trabalho:                           S.J.Madeira/ Porto Portugal 
Data de nascimento:                                  8 – Junho – 1955 
Sexo:                                                           Masculino 
Estado civil:                                                Divorciado 
Número de dependente:                            1 filha 
 
 

Experiência Profissional: 
 
 

 Novembro 2017- Vice presidente Camara M. Sousel  
     Vereador a tempo inteiro com  as seguintes delegações: 
  

 Ambiente 

 Obras Públicas  
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 Obras Particulares 

 Pessoal e equipamento para as Obras Públicas  

 Responsável pelo Gabinete de Projecto 

 Água e Saneamento Básico   

 Participar e promover o Plano de Actividades e aprovação do Orçamento  

 Estar presente nas Assembleias Municipais e realizar apresentações 
relacionadas com o Plano de Actividades e o Orçamento 

 Desenvolvimento estratégico socio económico do Concelho  

 
 
 
 
 
 

 Maio 2012 

 Outubro 2017-  Regresso á Faurecia Assentos Automóvel-

SJMadeira  
Na função Qualidade Fornecedores e coordenador da homologação de 
componentes ( PPAP’s) novos projectos                     

 
 

 Maio 2011- Faurecia Assentos Automóvel-Apoio Ao Cliente VW- 

Navarra/Tecnoconfort- Residente permanente em Pamplona 
 
 

 Junho 2007                     - Qualidade de Fornecedores - Coordenador 

                                                 Faurecia Assentos Automóvel-Metal 
SJMadeira 

                                                  
1- Prepara o plano anual de auditorias a 

fornecedores   
2- Auditorias a Fornecedores 
3- Aprovação inicial das amostras de produção 

(PPAP) 
4- Evolução da performance de Fornecedores  
5- Gestão da reclamação de Fornecedores 
6- Fazer o seguimento do relatório 8D – 

reclamação de Fornecedores 
7- Gerir a inspecção de recepção dos 

componentes 
8- Trabalhar com os Fornecedores para atingir 

os objectivos anuais  
9- Suportar os Clientes internos nos 

problemas de qualidade quer dos 
Fornecedores quer dos Clientes externos  

10-  Participar em “Workshops” de Qualidade 
para identificar as causas raiz dos 
problemas e eliminá-las. 
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 Janeiro 2002                       Supervisor Geral de Produção – 

 Maio 2007                               Delphi- Inlan Ponte de Sôr - Portas 

deslizantes automáticas  
Volantes de Direcção e Airbags de 
acordo com os principios do “Lean  
manufacturing” 

 
1- Manter a eficiência dos standards de 

produção em termos de desperdicio e 
máxima utilização dos recursos, pessoas, 
equipamentos e matéria-prima 

2- Gerir os processos de produção 
assegurando a implementação dos 
standards da Companhia tais como: 

           - reclamação de Clientes 
- Entregas a Clientes (Shipping 
schedules) 
- Custos da qualidade  
- Custos da não qualidade 
- Scrap/desperdicio 
- Redução do FTQ (first time quality)  
- Aumentar a produtividade 
- Assegurar todas as actividades do 
controlo de processo 

 
3- Assegurar o treino / certificação das 

pessoas para todas as actividades 
4- Liderar “Workshops” de Qualidade para 

aumentar a performance 
5- Garantir a segurança para evitar acidentes 

pessoais. Trabalhar juntamente com o 
departamente de segurança para garantir 
que todos os procedimentos de segurança 
estão implementados e são respeitados  

     
 

 
 
 
 

 Janeiro 1998                       Vice-presidente da Câmara Municipal de        

 Dezembro 2001                  Sousel – Vereador a tempo inteiro com  

                                                         as seguintes delegações: 
  

1- Ambiente 
2- Obras Públicas  
3- Obras Particulares 
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4- Pessoal e equipamento para as Obras 
Públicas  

5- Responsável pelo Gabinete de Projecto 
6- Água e Saneamento Básico   
7- Participar e promover o Plano de 

Actividades e aprovação do Orçamento  
8- Estar presente nas Assembleias Municipais 

e realizar apresentações relacionadas com 
o Plano de Actividades e o Orçamento 

9- Administrador da ENASEL (Turismo 
Cinegético) 

 
 

 Janeiro 1997                       Supervisor Geral da Qualidade de  

 Dezembro 1997                  Fornecedores -     Delphi Packard Linhó 

                                                      Sintra Portugal                                   
                                                     Cablagens para Indústria Automóvel 
 

1- SQA- Qualidade de Fornecedores                   
Responsabilidade do Departamento e 
suportar algumas fábricas na Europa como 
formador de actividades de SQA. 

2- Auditor de Sistemas usando a ISO 9000 e 
QS 9000 standards. 

 
 

 Dezembro 1990                    Supervisor Geral da Qualidade e     

 Dezembro 1996                    desenvolvimento de Fornecedores 

                                                         Delphi- Inlan Ponte de sôr 
                                                         GM – Group 
                                                    

                                                       Principais actividades: 
1- Delphi Paris Division – membro da equipa 

de creatividade. 
2- Membro funcional do grupo de certificação 

ISO 9001 e TS 9000.  
3- Avaliação de Fornecedores. 
4- Certificação de Matéria-Prima. 
5- PPAP (aprovação das amostras iniciais). 
6- Liderar “Workshops” de Qualidade. 
7- Auditorias a Fornecedores. 
8- Treino de SPC (statistical   process control) 

a Fornecedores. 
9- Implementação de Procedimentos para 

aumentar a qualidade, produtividade e 
melhorias continuas. 

10- Liderar PFMEA / AMDEC nos 
Fornecedores. 
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 Setembro 1989                     Director de Vendas e técinco consultor   

 Novembro 1990                    para a Indústria Têxtil e Plásticos   

 
 

 Outubro 1983                        Director de Produção - Companhia de  

 Agosto 1989                           Cosméticos   

  
1-  Preparar o orçamento em função da 
     projecção de vendas                                       
2- Preparar os planos a curto e longo prazo 

para identificar os objectivos de produção 
3-  Gerir o Departmento de Manutenção e 

implementar um programa de manutenção 
preventiva para todas as máquinas e 
equipamentos para minimizar problemas e 
paragens de produção.     
 
 

 Janeiro 1982                       Assistente de Director de Produção na  

 Setembro 1983                   Indústria Cervejeira - Sagres Vialonga-  

                                                         Lisboa 
 

 
 
 
 

 Dezembro 1980                  Professor do Ensino Público  

 Dezembro 1981                  (Secundário)- Àrea tecnológica    

 
 
 

Formação:  
 
 

 Agosto 2004                    Treino em “Lean Manufacturing”  

  

 Novembro 2003             Tecnologia Shainin como “red x” técnico  

 

 Novembro 1999             Fundamentos de Gestão Financeira por   

                                                     Laura Sulivan – GM training support group 
 

 Julho 1999                       Formação em  AMDEC / AMFE  

 

 Janeiro 1996                  Programa Avançado de Gestão para  

Executivos, PAGE Universidade Católica          
Portuguesa  

 

 Maio 1992                        Resolução de problemas de “ 
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                                                     solving manufacturing and design of 
experiments” por Terry Fleming IFG training 
Division 

 

 Fevereiro 1992               Treino SPC- Controlo Estatistico de Processo 

 

 Setembro 1991              Conceitos e metodologias JIT- "Just in time” 

General Motors Training Division. 
 

 Agosto 1991                   Curso de Quality Network General Motors  

                                                    Division 
 

 Janeiro 1980                   Diplomado em Engenharia Mecânica por                                               

ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 
Lisboa- Portugal  

 
 
 

Aptidões:   Treinos especificos na filosofia GM, i.e. “quality network”, 

JIT, SPC, TFE, PICOS, “lean manufacturing”, informática na óptica 
do utilizador. 

 
 

 
 
Conhecimentos linguísticos:        
         
                             Línguas                         Nível 
                               
                             Portuguesa                           Muito Bom 
                                   
                                  Castelhano/Espanhol           Bom                         
 
                                  Inglês                                    Bom  
 
 
Hobbies e interesses:  
 
- Desportos   - Ski, ciclismo e corrida  

- Culinária – Comida regional portuguesa 

- Leitura – Escritores Portugueses e estrangeiros bem como jornais e revistas 

técnicas e de negócios. 
 
 

Referências:                Relação                                           Contacto 
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Adolfo Silva                     Delphi Plant Manager                 +351966053422 
 


